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Il manto d’asfalto che sembra un mare in-
crespato. Non € un’'immagine poetica, pe-
ro. Perche e la fotografia dello stato di al-
to degrado del marciapiede in viale Virgi-
lio provocato dalle radici degli alberi e
dalla scarsa, se non nulla, manutenzio-
ne. E a rischio per i pedoni il marciapie-
de, in particolare all’altezza del civico
13-15: come minimo si rischia una storta
alla caviglia ma nel conto bisogna metter-
ci anche uno ruzzolone se non si hanno i
riflessi pronti. Un marciapiede in cosi
pessime condizioni, oltre a mettere in dif-
ficolta i pedoni che vi transitano, e fonte
di pericolo per i parenti - soprattutto i
nonni - che accompagnano i bambini al-
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Marciapiede malmesso in viale Virgilio
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ghe. Il governo centrale ha
opportunamente predispo-
sto delle linee guida per
contrastare e prevenire ta-
le fenomeno che non & certo
nato ieri e vuole inasprire
le pene, ma io credo che oc-
corra fare molto di piu, an-
dare oltre al fine di favorire
la proposta di una nuova
cultura della sicurezza,
non solo stradale, ma perso-
nale di ognuno di noi. In-
nanzi tutto le infrastruttu-
re: occorrono investimenti
sulle strade per renderle
piu sicure, al di 1a dei week
end. Creare piu corsie e
una divisione con guard
rail del senso di marcia in
tutte le strade dove cio sia
realizzabile con esclusione
delle vie comunali & un
obiettivo imperativo. Gia
cosi si renderebbero impos-
sibili gli scambi di carreg-
giata e non sarebbe affatto
poca cosa. Poi occorre favo-
rire la diffusione di corsi di
specializzazione alla guida
dei veicoli. La patente di
guida & una cosa, specializ-
zarsi mentre si conduce
una vettura, magari ad al-
ta velocita e tutt'altra cosa.
Ma cio che si rende indi-
spensabile & 1'accennata ri-
cerca di una nuova cultura
con messaggi educativi per
tutti di alto livello. Bisogna
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entrare nelle scuole, nelle
universita, nelle famiglie
con proposte accattivanti e
forti che tendano a esaltare
il valore della vita umana.
Bene sarebbe utilizzare te-
stimonial esaltati dai giova-
ni, favorire la diffusione di
film e fiction contenenti
messaggi positivi. I media,
si, ancora una volta sempre
loro, tv, internet, videogio-
chi e tutti gli altri organi di
comunicazione possono e
devono, assieme e di concer-
to con istituzioni, associa-
zioni e persone, svolgere un
ruolo educativo. L'impor-
tante e fare presto perché i
fine settimana arrivano ine-
sorabilmente ogni sette
giorni.
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La politica deve

autoregolamentarsi

® La consigliera comuna-
le Colombo in una recente
lettera informa che crede
fermamente in una societa
basata sul merito. Ottimo,
davvero ottimo. Alleiamoci,
uniamoci, fecondiamoci su
questa linea. Nel suo bellis-
simo articolo ha dimentica-
to di spiegare ai lettori ed
ai contribuenti come inten-
de far prevalere questo cri-
terio. Noi radicali sappia-

mo che la signora Colombo,
in campagna elettorale,
non ha ritenuto di sottoscri-
vere il manifesto-appello
per l'adozione di un codice
di autoregolamentazione in
materia di buona condotta
politico-amministrativa
che l'associazione radicale
trasparenza e Partecipazio-
ne aveva esteso e offerto a
chiunque. La sua lettera pe-
ro ci allarga il cuore e allo-
ra fiduciosi attendiamo di
conoscere dalla nostra cami-
cia-verde preferita se e d'ac-
cordo o0 meno che l'assicura-
zione della giunta venga pa-
gata con i soldi dei contri-
buenti, se permettera o me-
no che incarichi politici ven-
gano trasformati in assun-
zioni a tempo indertemina-
to, se ritiene come noi che
per far prevalere il merito
bisogna rendere pubblica
una anagrafe su tutte le no-
mine che il comune deve ef-
fettuare e su ognuna basar-
si solo su: competenza pro-
fessionale adeguata alla
specifica societa, dimostra-
bile da curriculum vitae re-
so pubblicamente disponibi-
le prima della nomina; pro-
filo morale adeguato, non
aver riportato condanne o
procedure disciplinari che
ne mettano in dubbio la mo-
ralita e rispettare alla lette-
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ra quanto previsto dal Codi-
ce %ivile; adeguata indipen-
denza professionale. C1 in-
formi la consigliera se a
suo dire i futuri ammini-
stratori non dovranno ave-
re in corso o svolgere, per
tutta la durata dell'incari-
co, direttamente o tramite
societa da loro controllate o
nelle quali sono ammini-
strator1 o soci, attivita pro-
fessionale nei confronti del-
le societa partecipate dalla
Amministrazione Comuna-
le; la stessa previsione vale
per tutti i soggetti legati a
vincoli rilevanti di parente-
la con gli amministratori,
come previsto dalla Racco-
mandazione della Commis-
sione, del 15 febbraio 2005,
sul ruolo degli amministra-
tori senza incarichi esecuti-
vi 0 dei membri del consi-
glio di sorveglianza delle so-
cieta quotate e sui comitati
del consiglio d'amministra-
zione o di sorveglianza (Te-
sto rilevante ai fini del
See). Ritiene la paladina
della meritocrazia che i «no-
minati» non devono svolge-
re o aver svolto incarichi po-
litici in nessuna ammini-
strazione comunale, provin-
ciale, regionale, essere o es-
sere stati deputati, senato-
ri, deputati europei nei pre-
cedenti 5 anni? Il)\Toi, si! Ed
& per questo che ci sentia-
mo liberi di dover ricordare
che il signor Podlipnik non
ha alcun titolo per occupa-
re la posizione all'interno
della Sdag. Ritiene la Pivet-
ti in versione isontina che i
«nominati» non devono
aver svolto ruoli sindacali
dirigenziali, nei precedenti
5 anni, in relazione alla so-
cieta partecipate per i qua-
li si propongono come am-
ministratori, cosi da evita-
re il configurarsi di un po-
tenziale conflitto di interes-
si? Noi, si. Se dovesse, cara
Colombo, essere interessa-
ta a questa nuova alleanza
sul merito potrebbe inizia-
re a chiedere agli unici 2
sottoscrittori del suddetto
manifesto: assessore Roma-
no ed il consigliere Obizzi,
che intenzioni hanno in
«merito». Noi gli scriviamo
una letterina a settimana
ma di risposte ne abbiamo
assai poche.
Pietro Pipi
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