Una maratona oratoria di
protesta, sabato pomeriggio, e
I’eventuale ricorso a vie legali
perlaviolazione del regolamen-
to comunale: sono le misure
che ha annunciato Lorenzo
Cenni, tesoriere dell’associa-

zione radicale Trasparen-
zaePartecipazione controlade-
cisione del sindaco di Gorizia,
Ettore Romoli, di non porre in

La curiosita

Maratona oratoria dei radicali

per protestare contro il Comune

MOTIVO DEL CONTENDERE
| sindaco non vuole porre
in discussione la petizione
sul testamento biologico

discussione la petizione popo-
lare sul testamento biologico.
L’associazione haraccolto le
firme dei cittadini per chiede-
re l'istituzione in comune di un
registroperledichiarazionian-
ticipate di trattamento: la peti-
zione é stata quindi depositata
il 6 aprile. Il sindaco aveva 20
giorni di tempo per porre in di-
scussione in consiglio comuna-
le la proposta, passato questo
termine la questione fa capo al
presidente delle assise civiche,
Rinaldo Roldo. Nella lettera di
risposta all’associazione radi-
cale, tuttavia, il primo cittadino
rileva, invece, che la petizione
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popolare «<non presenta i requi-
sitinecessari per permettere di
istruire i procedimenti che da
essa dovrebbero discendere.
Stante’assenza diunanormati-
va che disciplina la materia del
testamento biologico non risul-
tapossibile darcorso a procedi-
menti atti a porre in essere
liter per esaminare l'istanza.
Mancano le ragioni di ordine
giuridico e normativo. L’artico-
lo 18 inoltre del decreto
196/2003 sulla privacy permette
ai soggetti pubblici il trattamen-
todideidati personali solamen-
te per lo svolgimento di funzio-
ni istituzionali».

Cenni ha replicato che non
ha alcun senso attendere 'ap-
provazione dellalegge sul testa-
mento biologico visto che gia in
altri comuni il registro & gia atti-
vo: aRoma, a Torino, a Novara,
a Pisa, a Trieste la proposta &
indiscussione alla commissio-
ne, a Ronchi se ne e parlato in
consiglio comunale. «Solo a
Gorizia non si puo parlare del-
Pargomento - ha tuonato Cen-
ni -, attendiamo ora che qual-
che consigliere comunale fac-
ciaproprialaproposta presen-
tando una mozione in consi-
glio comunale. Sabato pome-
riggio,dalle 15alle 20, fuoridel
municipio promuoveremo
una maratona oratoria a favo-
re del registro in cui potranno
intervenire con il megafono an-
che i cittadini. Verificheremo
Popportunita di adire, inoltre,
alle vie legali nei confronti del
Comune per la violazione del
regolamento comunale». (i.p.)

1l primo cittadino ha incontrato i rappresentanti delle organizzazioni sindacali per il 1° maggio
o\ ° ° ° ° )
«Piu soddistazioni ai lavoratori»

Romoli: lavoro in questo senso, ma ci sono tanti ostacoli

Ieri il sindaco, Ettore Romo-
li, assieme agli assessori Petta-
rin, Romano e Baresi, haricevu-
to in municipio i vertici provin-
ciali delle organizzazioni sinda-
cali per un confronto sulla Fe-
sta dei lavoratori. «Un giorno
particolare-ha sottolineato Ro-
moli - soprattutto in questo mo-
mento di crisi mondiale di cui,
fortunatamente, i contraccolpi
a livello locale non sono, per il
momento, cosi drammatici co-
me si poteva temere. Anzi, un
effetto positivo c’e ed € quello
della riscoperta del lavoro co-
me mezzo per migliorare la pro-
pria vita e far crescere I'econo-
mia reale».

Al sindaco sono seguiti gli in-
terventi dei rappresentanti di
Cgil, Cisl e Uil, ognuno dei qua-
li, concordando sullariscoperta
delvalore del lavoro, ha toccato
un tema diverso. Significativo e
il crescente utilizzo dei cosid-
detti ammortizzatori socialinel-

I'Isontino, il che dimostra I'im-
pegno di tutti, sindacati ed enti
locali, nel sottrarre i lavoratori
dallaltrimenti inevitabile licen-
ziamento. Non € mancato 'ac-
cenno all’'unita del sindacato
nellagestione della crisi e la sot-
tolineatura di come anche le

La delegazione sindacale ricevuta
ieri in municipio dal primo cittadino

amministrazioni comunali di
Gorizia e di Monfalcone si siano
avvicinate per avviare un per-
corso di collaborazione. Per
quanto riguarda il territorio di
Gorizia,sindacati e amministra-
zione comunale hanno convenu-
tosullanecessita di attrarre im-

prenditori e sulle opportunita
di crescita del capoluogo isonti-
no, anchegrazie al costante lavo-
ro del Patto per lo sviluppo.

Sono, infine, intervenuti an-
che due dipendenti comunali,
rappresentanti della Fiadel,
che hanno posto 'accento non
solo sulla necessita di un mag-
gior coinvolgimento dei lavora-
tori,ma anche sulla pocamerito-
crazia all'interno dell’ammini-
strazione comunale e sul conse-
guente malcontento che viene a
crearsi. Temaripresodal sinda-
coRomoli che, dopo due anni di
mandato, ha ammesso la diffi-
colta che incontra un ammini-
stratore pubblico nel far cresce-
reil settore delle risorse umane
enel voler migliorare la qualita
dei servizi resi all'utenza. Per-
ché, nonostante lagrande dispo-
nibilita di molti dipendenti, e
difficile, inun ente pubblico,da-
re le giuste soddisfazioni mone-
tarie e morali a chi veramente
le merita.
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